
 

   

Règlement sur les taxes d'adhésion des infirmier·ère·s indépendant·e·s 
selon la LAMal1 
 
 
Taxes d'adhésion selon une affiliation « intégrale » (ASI & curacasa) 
L'adhésion aux contrats et conventions existants pour les infirmier·ère·s indépendant·e·s entre 
l'Association suisse des infirmières et infirmiers ASI et les assurances sociales ou leurs associations 
faîtières ou communautés d'achat, ainsi que l'inscription automatique au système de gestion de la 
qualité (SGQ), sont comprises dans l'adhésion « intégrale ».  
 
Taxes d'adhésion à l'ASI  
Les taxes d'adhésion aux contrats et conventions existants pour les infirmier·ère·s indépendant·e·s 
entre l'Association suisse des infirmières et infirmiers ASI et les assurances sociales ou leurs associa-
tions faîtières ou communautés d'achat s'élèvent à CHF 500.00 hors TVA. Une taxe unique de CHF 
250.00 hors TVA pour l'inscription au système de gestion de la qualité (SGQ) est prélevée (total CHF 
750.00 hors TVA). 
 
Taxes d'adhésion pour les infirmier·ère·s indépendant·e·s qui ne sont membres ni de l'ASI ni 
de curacasa 
Pour adhérer aux conventions administratives, convention qualité et aux accords d'une part, et aux 
conventions tarifaires d'autre part, des frais séparés correspondant au type de contrat concerné, d'un 
montant de CHF 750.00 hors TVA, sont facturés. Une cotisation unique de CHF 250.00 hors TVA est 
prélevée pour l'inscription au système de gestion de la qualité (total CHF 1'750.00 hors TVA). 
 
Taxes annuelles récurrentes pour l'adhésion à l'ASI et pour les infirmier·ère·s indépendant·e·s 
qui ne sont membres ni de l'ASI ni de curacasa  
Pour la négociation, la gestion et le développement de contrats, accords et tarifs, ainsi que pour l'exé-
cution, le traitement administratif et le financement de la gestion des données et des informations, des 
frais de CHF 750.00 hors TVA par année civile sont facturés, ainsi que les frais annuels du système 
de gestion de la qualité (SGQ) de CHF 250.00 hors TVA (total CHF 1'000.00 hors TVA). 
 
Droit de résiliation 
Le droit de résiliation ordinaire est déterminé par les dispositions des statuts d'alliance care. Les modi-
fications du règlement ou de la structure tarifaire n'ont aucune incidence sur le droit de résiliation ordi-
naire. 
 
Disposition transitoire 
Les membres actuels disposent d'un droit de résiliation extraordinaire en raison de la présente modifi-
cation du règlement tarifaire. Ce droit peut être exercé dans un délai d’un mois à compter de la publi-
cation de l’adoption du présent règlement par le comité central. 
 
 
Entrée en vigueur  
Le présent règlement a été adopté par le comité central le 22 janvier 2026 et est entré en vigueur ré-
troactivement au 1er janvier 2026. 
 

 
1 Loi fédérale sur l’assurance-maladie (LAMal), SR 832.10 


