
 
 

«Auf zu neuen Ufern» 

 
Die Triaplus beschäftigt rund 600 Mitarbeitende, ist Lehrspital der Universität Luzern und verfügt über die 
Anerkennung als Weiterbildungsstätte. Mit der Klinik Zugersee und den dezentralen Ambulatorien stellen 
wir die psychiatrische Versorgung in den Kantonen Uri, Schwyz und Zug sicher. 
 
Was Sie hier tun, macht Sinn: Sie schenken Menschen, die Ihre Unterstützung brauchen, neue 
Perspektiven. Was gibt’s Schöneres? Apropos: Schön sind auch Ihre Aussichten. Wegen der genialen 
Lage unserer Standorte. Wegen dem herrlich entspannten Teamgeist. Und wegen der vielen 
Möglichkeiten, sich einzubringen und Ihren Weg zu machen. 
 
Die Klinik Zugersee ist Zentrum für die stationäre Psychiatrie und Psychotherapie für Erwachsene. Als 
Weiterbildungsklinik Kategorie A, stationär mit insgesamt 158 Klinikbetten und etwa 1600 Eintritten pro 
Jahr ist sie universitären und kantonalen Kliniken gleichgestellt. 
 
Für unsere Ausbildung Pflege suchen wir infolge Pensionierung per 01. August 2026 oder nach 
Vereinbarung eine engagierte, kompetente, aufgeschlossene und humorvolle Persönlichkeit in der 
Funktion als 
 

Leitung Ausbildung Pflege (m/w/d) 80-100% 

Ihre Aufgaben beinhalten 

• Gesamtleitung und Verantwortung für den Bereich Ausbildung Pflege, insbesondere für deren 
selbständige Planung, Koordination und Überprüfung 

• Führung, Begleitung und Förderung eines kleinen LehrerInnenteams, der Berufsbildner/innen, 
Lernenden und Studierenden 

• Unterricht der Studierenden Pflege HF  im innerbetrieblichen LTT nach Vorgabe unserer 
Partnerschule HFP in Olten 

• Fachvertiefung Psychiatrie für Lernende FaGe EFZ 

• regelmässige Aktualisierung/Anpassung des Ausbildungskonzeptes 

• Sicherstellung und Evaluation der pädagogischen Qualifikation und Ausbildungsqualität 

• Vertretung der Ausbildung Pflege nach innen und aussen 

• Pflege der bestehenden Ausbildungskooperationen 

• Organisation und Betreuung von Schnupperpraktikas und Praktikanten 

Sie bringen dafür mit 

• Ausbildung in Pflege FH / HF und mehrere Jahre Psychiatrieerfahrung 

• MAS in Adult and Professional Education (oder kurz vor dem Abschluss) 

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in vergleichbarer Position 

• Fundierte Kenntnisse in der Bildungslandschaft Pflege und gute Vernetzung zu allen beteiligten 
Akteuren 

• Berufspolitisches Verständnis mit der Herausforderung, sich einzubringen 

• Eigenverantwortliche, effiziente und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise  

• Ausgeprägte Fach-, Sozial- und Selbstkompetenz mit einer hohen Selbstführung 

• Freude und Interesse an der interprofessionellen Zusammenarbeit  

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Sprachgewandtheit  

Wir bieten Ihnen 

• Wir sind klein genug, um «familiär» zu sein, für kurze Wege und schnelle Entscheidungen – und 
so gross, dass Sie hier alle Settings vorfinden und Sie sich spezialisieren/fachlich 
weiterentwickeln können 

• Ganz viel Lebensqualität mit mindestens 5 Wochen Ferien, ab 55. Altersjahr 6 Wochen  

• Wir beteiligen uns an Ihren ÖV-Kosten 
 



 
Haben Sie noch Fragen? Ich bin gerne für Sie da. 
 
Susanne Koch 
Leiterin Ausbildung Pflege 
Susanne.koch@triaplus.ch 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere Webseite: https://karriere.triaplus.ch/jobs/leitung-
ausbildung-pflege-m-w-d/  
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