
 

Stationsleitung Chirurgie (80–100%) 

Führung, die wirkt. 

Du willst nicht einfach nur führen, sondern wirklich etwas bewegen? Dann bist du hier richtig. In 

einem modernen Akutspital in der Zentralschweiz übernimmst du die Verantwortung für eine 

chirurgische Station mit einem eingespielten Team von rund 15–20 Mitarbeitenden, das sich 

gegenseitig unterstützt und gemeinsam hohe Pflegequalität lebt. 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die Klarheit schafft, Menschen stärkt und die Station mit Weitblick 

weiterentwickelt. 

Was du bewirkst 

• Du übernimmst die Gesamtverantwortung für deine Station – fachlich, personell und 

organisatorisch 

• Du sorgst gemeinsam mit deinem Team für eine Pflege, die professionell, menschlich und auf 

hohem Niveau ist 

• Du bist nah dran: unterstützt, entwickelst und begleitest deine Mitarbeitenden und 

Lernenden 

• Du erkennst Potenziale und setzt Impulse für Verbesserungen und Innovationen 

• Du gestaltest aktiv die Zukunft der Pflege mit – im Team und interprofessionell 

Was du mitbringst 

• Abschluss als Dipl. Pflegefachperson HF/FH, idealerweise mit Erfahrung im Akutbereich 

• Lust auf Führung und Verantwortung 

• Erste Führungserfahrung? Super. Wenn nicht: genauso willkommen 

• Klare Kommunikation, Empathie und die Fähigkeit, Vertrauen aufzubauen 

• Struktur, Überblick und Lösungsorientierung – auch wenn es mal hektisch wird 

• Freude daran, Menschen wachsen zu sehen und Entwicklung zu fördern 

Was dich erwartet 

• Eine Führungsrolle mit überschaubarem Team (15–20 Mitarbeitende) und viel 

Gestaltungsspielraum 

• Schnelle Entscheidungswege und ein Umfeld, das dich unterstützt 

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten im Leadership 

• Attraktive Verpflegung zu vergünstigten Konditionen 

• Zeitgemässe Mobilitätslösungen 

Die Stellensuche für diese Position erfolgt durch die HR Services AG. Für Fragen steht Ihnen gerne 

Frau Marielle Schmidt (marielle.schmidt@levelconsulting.ch) zur Verfügung. Ihre Bewerbung können 

Sie direkt über level@levelconsulting.ch einreichen. 
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