
Weitere Auskünfte
Für weitere Auskünfte steht Dir Herr Florian Melchiors, Abtei-
lungsleiter Pflege, gerne zur Verfügung.

+41 44 255 21 91

Fachexpertin/Fachexperte Pflege 80-100% Kardiologie
per sofort oder nach Vereinbarung

Unser Angebot
Wir bieten dir ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld entweder auf einer hochspezialisierten akut Kardio/Angiologie.
Keine Sorge falls Du Dich in den Fachgebieten nicht gut auskennst, wir führen Dich umfassend darin ein und planen mit Dir gemeinsam
Schritt für Schritt die Übernahme Deiner Fachexperten-Funktion. Wir unterstützen Dich zudem fortlaufend in Deiner persönlichen und beruf-
lichen Weiterentwicklung und fördern Deine Teilnahme an abteilungsübergreifenden Foren mit anderen Fachexperten.
https://www.usz.ch/jobs/arbeiten-am-usz/

Über das USZ
Das Universitätsspital Zürich ist eines der grössten Spitäler in der Schweiz. Unsere über 8'600 Mitarbeitenden und rund 700 Auszubildende
setzen sich täglich für das Wohl unserer Patienten ein. Knapp 43'000 stationäre Patientinnen und Patienten und rund 700'000 ambulante
Konsultationen pro Jahr zeugen von dem grossen Vertrauen in das USZ und seine Mitarbeitenden. Bei uns finden Sie ein attraktives und he-
rausforderndes Umfeld für Ihr Wissen und Können.

Mehr über die Klinik: https://www.usz.ch/ueber-das-usz/

Ihre Hauptaufgaben
Bist Du gelangweilt von deiner jetzigen Routinetätigkeit? Suchst
du spannende Herausforderungen im beruflichen Arbeitsalltag?
Dann bist du bei uns genau richtig!
– Wir suchen Pflegefachpersonen welche sich kreativ, mit Geduld

und Hingabe der fachlichen Wissensvermittlung und Fachent-
wicklung auf Abteilung widmen möchten

– Im Shared Governance Team (Kaderteam), auf der Abteilung
und in enger Zusammenarbeit mit den Pflegeexperten, widmest
Du Dich neben der regulären Patientenversorgung verschiede-
nen Qualitätsthemen

– Unter anderem führst Du Mitarbeitende in Fachthemen ein,
kannst kreative Fortbildungen für das Abteilungsteam halten,
evaluierst und implementierst neue Fachinhalte und bist zu-
sammen mit Bildung und Management verantwortlich für die
Entwicklung der Abteilung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Alexander Berger
Recruiting

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunter-
lagen über unser eRecruiting-Tool (www.usz.ch/jobs)

Ihr Profil
– Du bist diplomierte Pflegefachperson HF/ FH mit mind. 2 Jahren

Berufserfahrung, vorzugsweise im Akutbereich

– Du planst den Erwerb eines MAS oder MScN Abschlusses oder
hast dies bereits

– Du bist bereit dich sowohl der spannenden Patientenbetreuung
auf universitärem Niveau als auch der Fachentwicklung auf Ab-
teilung zu widmen

– Du möchtest gerne eine Vorbildrolle einnehmen, qualitativ-
hochstehende und professionelle Pflege ist dir ein wichtiges An-
liegen

KiTA vor Ort Vergünstigte
Sportangebote

Familienfreundlich Weiterbildungs-
möglichkeiten

Spezielle
Versicherungs-

konditionen

Zuschuss
Bahnbilette

Work-Live-
Balance

Sonderkonditionen
Mobil-Abo


