
 

 

Sind Sie bereit, die Zukunft der Stadt Schaffhausen mitzugestalten? 
 
Die bestmögliche Betreuung unserer 130 Bewohnenden ist unser tägliches Ziel. Unser Team von 150 Mitarbeitenden 
verschiedenster Berufsbilder setzt seine Fähigkeiten, Erfahrungen und Sozialkompetenz ein, um ein optimales 
Wohnerlebnis zu gewährleisten - und das rund um die Uhr.  

Wir suchen per 1. März 2024 oder nach Vereinbarung eine / einen  

Leiterin / Leiter Alterszentrum Kirchhofplatz (100 %) 

In diesem spannenden Job 
 
• übernehmen Sie die betriebswirtschaftliche, operative und personelle Führung des Alterszentrums Kirchhofplatz  
• stellen Sie die Weiterentwicklung eines qualitativ hochstehenden Angebots, ausgerichtet an den Bedürfnissen der 
Bewohnenden, sicher 
• sind Sie gemeinsam mit der Geschäftsleitung des Bereichs Alter verantwortlich für strategische Angelegenheiten 
• richten Sie das Dienstleistungsangebot des Alterszentrums nach der städtischen Altersstrategie "Zu Hause alt 
werden" aus 
• übernehmen Sie die Mitverantwortung für die Planung und Umsetzung anstehender Bauprojekte  
 
 

Das bringen Sie mit 
 
• Sie legen grossen Wert auf einen wertschätzenden Umgang mit Bewohnenden und Mitarbeitenden  
• Abgeschlossene Aus- und Weiterbildung in der Altersarbeit wie auch in den Bereichen Management und 
Organisationsentwicklung 
• Berufserfahrung in Leitungsposition und Projektarbeit 
• Betriebswirtschaftliche Kompetenz und unternehmerisches Denken 
• Erfahrung in der Begleitung von mehrjährigen Bauprojekten  
• Stilsicheres Deutsch, gute Auftritts- und Repräsentationskompetenz und adressatengerechte Kommunikation  
 
 
Wir bieten Ihnen eine spannende, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem aufgestellten, motivierten und 
kollegialen Team. Ihr neuer Arbeitsort befindet sich mitten im Herzen der Altstadt von Schaffhausen. 
Jahresarbeitszeit, Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, ein umfassendes Gesundheitsmanagement und 
fortschrittliche Sozialleistungen zeichnen die Stadt Schaffhausen als Arbeitgeberin aus. 

 
Für fachliche Auskünfte steht Ihnen Seraina Rissi, Bereichsleiterin Alter, unter der Telefonnummer +41 52 632 53 38, 
gerne zur Verfügung. Für Fragen rund um die Bewerbung wenden Sie sich bitte an Loretta Schwer, HR Beraterin, +41 
52 632 54 51. Sind Sie interessiert, Teil der Stadt Schaffhausen zu werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
online über unser elektronisches Bewerbungsportal. 

https://recruitingapp-2808.umantis.com/Jobs/1?lang=ger&Reset=G&DesignID=10008

